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Der Arbeitgeber muss eine Vielzahl an Vorschriften und Gesetzen des Arbeitsrechtes 
beachten. Schon bei einer kleinen Unachtsamkeit kann in arbeitsrechtlichen 
Angelegenheiten ein hoher Schaden die Folge sein. Unnötige Fehler in der Praxis sind zu 
vermeiden. Erfahren Sie daher Arbeitsrecht kompakt und aktuell. 
Dargestellt werden die relevanten Bereiche des Arbeitsrechts (Individualarbeitsrecht: 
Begründung, Inhalt und Beendigung des Arbeitsverhältnisses mit Bestandsschutz; 
Leistungsstörungen und Haftung im Arbeitsverhältnis. Kollektives Arbeitsrecht: Abschluss 
und Wirkung von Tarifverträgen und Betriebsvereinbarungen). 
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