Strategie to Go

Strategiearbeit und operativen Druck unter einen Hut bekommen

Im Alltag bleibt oft nicht viel Zeit fur strategische
Fragestellungen, die jedoch mafRgeblich fur den
Erfolg eines jeden Unternehmens sind.

= Tun wir die richtigen Dinge?
= Wie reagieren wir auf aktuelle
Herausforderungen?

Dieses intensive Seminar bietet mit der
,Strategischen Skizze" einen praxisorientierten
Ansatz, um sicher und erfolgreich in lhrem
beruflichen Alltag im Dilemma zwischen Strategie
und Operative zu handeln. Sie lernen Tools kennen,
mit denen es lhnen gelingt, dynamisch auf Heraus-
forderungen zu reagieren und die Balance
zwischen strategischem und operativem Geschaft
zu finden.

Dabei entwickeln Sie Vertrauen in |hre strategi-
schen Entscheidungen in einer unsicheren Umge-
bung und starken lhr Selbstbewusstsein. Einfach
und I6sungsorientiert entwickeln Sie wahrend der
Teilnahme neue Perspektiven auf lhre konkrete
Fragestellung und erarbeiten Handlungsoptionen.

Zielgruppe

Das Seminar richtet sich an alle Personen, die den
Auftrag haben, an Strategien (mit)zuarbeiten:
Geschaftsfuhrungen, Bereichs-, Abteilungs- oder
Teamleitungen, Stabsbereiche rund um Strategie,
Entwicklung und Innovation, Berater:innen
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Inhalte und Lernziele

= Einstieg in das Konzept der ,Strategischen
Skizze"

= Verbindung und Trennung strategischer und
operativer Ziele

= Rahmenbedingungen fur die Arbeit mit
der Strategischen Skizze

= Blick auf den Ausloser der Strategiearbeit,
Bildung des Fokus

= Schwache Signale der Veranderung erkennen

= Ableitung strategischer Ziele und deren
operative Umsetzung

Highlights und Nutzen

Gewinnen Sie konkreten Nutzen fur lhren

beruflichen Alltag. Neben Ihren fachlichen

Fahigkeiten arbeiten Sie auch an Ihrer personlichen

Sicherheit und Entscheidungskompetenz.

= Strategisches Grundverstandnis: Verstehen Sie
die Grundlagen der Strategieentwicklung und
setzen Sie dieses Wissen praxisnah ein.

= Pragmatisch und handlungsorientiert: Lernen Sie,
strategische Uberlegungen schnell in die Tat
umzusetzen.

Methoden

= EinfUhrung und Austausch zu moderner und
zeitgemaler Strategiearbeit

= Tools: Strategische Skizze und Business System
Canvas

= Arbeit an und mit personlichen Praxissituationen

Weitere Informationen hier



