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PERSÖNLICHE ANGABEN 

 

 
 

 
 

E-Mail: danielaholtz@web.de 
Geburtstag: 15.09.1982    

Geburtsort: 38518 Gifhorn 
Familienstand: ledig 

 
 

 

 
 

KURZPROFIL 

 

 
 Diplom Sozialwissenschaftlerin, Schwerpunkt Arbeitsmarkt, Personal und Migration 

 (tiergestützter) Systemischer Master/-Senior/-Lehrcoach nach DGfC & 
Systemisch-Integrative Beraterin 

 Achtsamkeitscoach 

 Dozentin in der Erwachsenenbildung / Lehrcoach 
 Führungskraft 

 Leidenschaft für Menschen, Tiere und Natur 
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BERUFSPRAXIS 

 
Seit 03/2023  GIS-Akademie GmbH 

Geschäftsleitung systemischer Fachbereich 
    

Seit 05/2021  Nebenselbständigkeit coachingraumnatur Daniela Holtz 

 
Seit 07/2020  GIS-Akademie GmbH, Dortmund 

   Standortleitung Dortmund 
   Leitung Systemisches Coaching und Training Dortmund 

   Dozentin & Systemischer Coach 
 

seit 06/2017  GIS-Akademie GmbH, Dortmund 

Weiterbildungsleitung „Trainer*in in der Erwachsenenbildung mit    
systemischer Coachingkompetenz“ 

Qualitätsmanagement 
Leitung Fachbereich AVGS-Coachings 

Dozentin und Systemischer Coach 

 
03/2014 - 05/2016 grieseler gmbh, Dortmund 

Geschäftsbereichsleitung training, Qualitätsbeauftragte 
      

07/2010 - 02/2014 Volkshochschule Witten I Wetter I Herdecke 
Projektmitarbeiterin im arbeitsmarktpolitischen Bereich 

Projekte: 

WEGE – Wirtschaftlicher Erfolg durch Gesellschaftliches 
Engagement, Corporate Social Responsibility, Qualifizierung und 

Beratung von kleinen- und mittelständischen Unternehmen zum 
Thema Nachhaltigkeit, gesellschaftliches Engagement, 

Netzwerkarbeit 

native navigator – Eltern als Mitgestalter des Übergangs 
Schule-Beruf, Bildungsbegleiterin und Beraterin für Eltern mit 

Migrationshintergrund zum Thema Übergang Schule-Beruf 
   

04/2009 - 06/2010  grieseler gmbh, Dortmund 

Qualitätsbeauftragte und Projektleiterin in der Abteilung 
training 

Tätigkeiten: 
Projektleitung, Koordination und Entwicklung von 

Qualifizierungsmaßnahmen in den Bereichen Bauleitung, 
Geographische Informationssysteme, Soziales und Gesundheit 

Beraterin für Transfergesellschaften 

Öffentlichkeitsarbeit 
 

04/2008-03/2009  grieseler gmbh, Dortmund 
Projektmitarbeiterin in der Abteilung training  

Tätigkeiten: 

Kursorganisation, Betreuung von Teilnehmenden, Profilings, 
Coaching, Akquise, Verwaltung 
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BERUFLICHE WEITERBILDUNG 

Aug. – Dez. 2022 Ausbildung zum Achtsamkeitscoach, Bewusstseinsraum Hagen 
 

Mai 2021 - Juni 2021 Fortbildung Kreative Impulse in der Online-Beratung, arbeitskreis 
soziale Bildung und Beratung e.V., Münter 

 

Nov 2020 – März 2022Ausbildung zum Master-/Seniorcoach nach den Standards der 
DGfC, vhs Detmold 

 
2018- Jan 2021 Ausbildung zur Systemisch-Integrativen Beraterin, Liehrnhof 

Akademie 
 

2018 - 2020  Ausbildung zum tiergestützten Systemischen Coach nach den 

Standards der DGfC, Liehrnhof Akademie 
 

Juni 2016 – Jan 2018 interne Train the Trainer Fortbildung, GIS-Akademie 
 

Juni/2017 2. Symposium zur Praxis systemischer Konfliktbearbeitung in 

Organisationen: Das Spannungsfeld Mensch und Organisation, 
Universität Witten/Herdecke 

 
2015 - 2017 berufsbegleitende Ausbildung zur energetischen Pferdeosteopathin 

nach Salomon 
 

2013 - 2015 berufsbegleitende Ausbildung zur Pferdephysiotherapeutin, DIFT 

Lünen 
  

08/2009 Fortbildung zur Qualitätsbeauftragten 
  

01/2008 Fortbildung zur rebequa-Demographie-Beraterin 
 

AUSBILDUNG 

  
10/2004 - 03/2009  Studium Diplom-Sozialwissenschaften, Hannover 

  Schwerpunkte: Arbeit, Migration und Gesundheit 
  Nebenfach: Jura, insbesondere Europarecht und Mediation 

 

 
Nordkirchen, 05.09.2023  

 
 

 


