
Schulungen und Seminare 
professionell gestalten
2-tägiges Kompaktseminar

Sorgen Sie dafür, dass das wertvolle Wissen 

Ihrer Mitarbeiter:innen im Unternehmen bleibt 

und gewinnbringend an andere vermittelt 

wird! In unserem Seminar lernen Ihre 

Mitarbeiter:innen systematisch alles, was sie 

für eine erfolgreiche Wissensvermittlung 

benötigen. Sie erfahren, wie sie Schulungen 

und Seminare inhaltlich, methodisch und 

zeitlich am sinnvollsten planen, wie sie die 

Teilnehmer:innen wirklich erreichen und sie 

zum aktiven Mitmachen motivieren – und das 

mit Freude. Denn ein erfolgreiches Seminar ist 

(viel) mehr als eine Powerpoint-Präsentation!  

Sie sparen Reisekosten und Zeit und können 
bequem mehrere Mitarbeiter:innen gleich-
zeitig schulen lassen. Diese können sich 
gegenseitig unterstützen – und Sie bauen mit 
der Zeit Ihr eigenes Trainernetzwerk auf!

Die Inhalte unserer Seminare werden 
ständig auf den neuesten (Wissens-)Stand 
gebracht. Im Sinne eines „reading und 
flexing“ gehen wir zudem immer individuell 
auf die Teilnehmer:innen ein und passen die 
Inhalte flexibel auf die Bedarfe der Gruppe 
an.

Sie haben bestimmte Anforderungen an das 
Seminar? Sprechen Sie uns einfach im 
Vorfeld an! Und wir arbeiten praxisnah: Ihre 
Mitarbeiter:innen bringen das Thema mit, 
das sie zukünftig schulen werden, und 
können schon während des Seminars daran 
arbeiten.

Ich freue mich auf Ihren Anruf 
oder Ihre Mail!

Leiterin Seminare
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